
Allegato n. 4 
 
 

Esempi di determinazione della retribuzione imponibile utile per il calcolo  
del contributo volontario in costanza di part-time 

 
 

1° esempio 
Domanda presentata in data 15 novembre 2004  

da un assicurato che ha cessato l’attività in data 30/9/2003 
 
Quinquennio anteriore alla domanda: 16/11/1999 – 15/11/2004  
Periodo lavorativo complessivo: 1/9/2000 – 30/9/2003,  per n. 161 sett. (18 + 26 + 
26 + 52 + 39) 
Periodo di attività a part-time: 1/7/2001 – 30/9/2003 
Il requisito contributivo di un anno nel quinquennio anteriore alla domanda risulta 
perfezionato 
Risulta perfezionato anche il requisito dei tre anni nel quinquennio anteriore alla 
domanda  
 
N.B. per la verifica dei requisiti si prendono in considerazione le settimane utili per il 
diritto a pensione 
 

settimane sett.riconoscibili sett.integrabili  

anno 
diritto misura 

 

retribuzione 
diritto misura diritto misura 

2000 18 18 €   7.062,04 18 18 == == 
2001 26 26 € 11.513,89 26 26 == == 
2001 26 16 €   6.905,03 26 16 == 10 
2002 52 32 € 14.183,00 52 32 == 20 
2003 39 24 € 10.792,00 39 24 == 15 

 
L’interessato può integrare gli anni di attività a part-time, cioè parte del 2001, l’ anno 
2002 ed il 2003 fino a settembre. Sarà pertanto autorizzato a versare 10 settimane 
per l’anno 2001, 20 settimane per il 2002 e 15 settimane per il 2003. 
 
L’interessato, avendo cessato l’attività lavorativa il 30/9/2003, sarà anche autorizzato 
alla prosecuzione volontaria con effetto dal 20/11/2004 (1° sabato successivo alla 
domanda), nonché al versamento dei contributi volontari per l’intero semestre 
antecedente la domanda stessa (16/5/2004 - 15/11/2004). 
 
Calcolo del contributo volontario per i periodi di part-time – si applica l’aliquota 
contributiva IVS vigente nell’anno interessato alla retribuzione media settimanale dello 
stesso anno, ottenuta dividendo l’imponibile complessivo per le settimane utili ai fini 
della misura della pensione. 
 

anno retribuzione 
imponibile 

complessiva 

settimane utili 
misura pensione 

retribuzione 
media 

settimanale 

Contributo 
volontario 

settimanale 
2001 €  18.418,92 42 (26 + 16) €  438,55 €  127,49 
2002 €  14.183,00 32 €  443,22 €  128,85 
2003 €  10.792,00 24 €  449,67 €  132,97 

 



Una volta effettuato il versamento per le settimane autorizzate, l’anzianità 
contributiva e l’imponibile dei rispettivi anni risulteranno incrementati come segue. 
 

settimane  

anno 
diritto misura 

 

Imponibile Imponibile da 
crt. volontari 

Imponibile  
complessivo 

2001 52 42 + 10 €  18.418,92 €  4.385,50 €  22.804,42 
2002 52 32 + 20 €  14.183,00 €  8.864,40 €  23.047,40 
2003 39 24 + 15 €  10.792,00 €  6.745,05 €  17.537,05 

 
 
Contributo volontario dovuto dal 20 novembre 2004 e per il semestre 
anteriore alla domanda 
 
Il contributo volontario deve essere calcolato applicando l’aliquota contributiva IVS 
(29,57%) alla retribuzione media settimanale dell’ultimo anno di contribuzione, 
ottenuta utilizzando l’imponibile relativo alle ultime 52 settimane utili ai fini della 
misura della pensione, cioè 39 (24 + 15) del 2003 e 13 delle 52 relative al 2002. 
 
Imponibile =   € 23.298,90   ( € 10.792,00 +  €  6.745,05 + 13/52 di €  23.047,40) 
Retribuzione media settimanale =   €  448,06 
Contributo volontario settimanale = €  132,50 (448,06 x 29,57%)   
 
 

2° esempio 
Domanda presentata in data 25 ottobre 2004 

da assicurato che ha cessato l’attività in data 31/8/2004  
 
Quinquennio anteriore alla domanda: 26/10/1999 – 25/10/2004  
Periodo lavorativo complessivo: 1/1/2001 – 31/8/2004,  per n. 191 settimane (52 + 
52 + 52 + 35) 
Periodo di attività a part-time: 1/1/2002 – 31/8/2004 
Settimane a part-time, dichiarate dal datore di lavoro ai fini del diritto = 139 
Settimane a part-time, effettivamente utili ai fini del diritto = 86 
Il requisito contributivo di un anno nel quinquennio anteriore alla domanda risulta 
perfezionato 
Sembrerebbe anche perfezionato il requisito dei tre anni nel quinquennio anteriore alla 
domanda, salvo verifica  
 
N.B. per la verifica dei requisiti si prendono in considerazione le settimane utili per il 
diritto a pensione 
 

settimane Sett.riconoscibili sett.integrabili anno 
diritto misura 

retribuzione minimale 
settimanale diritto misura diritto misura 

2001 52 52 € 12.082,00 €  152,94 52 52 == == 
2002 52 21 €   4.974,00 €   157,08 32 21 == 31 
2003 52 21 €   5.146,00 €   160,85 32 21 == 31 
2004 35 14 €   3.518,00 €   164,87 22 14 == 21 

 
Dalla tabella proposta si rileva che 
a. per il 2001, lavorato a tempo pieno, la retribuzione media settimanale 

(imponibile/settimane lavorate) supera il valore del minimale (si riconoscono perciò 
tutte le 52 settimane)  



b. per  gli anni successivi la retribuzione media settimanale (imponibile/settimane 
lavorate) risulta sempre inferiore al minimale (l’anzianità contributiva utile ai fini 
del diritto a pensione deve essere contratta, in applicazione dell’articolo 7 della 
legge n. 638/1983) 

  
L’anzianità contributiva complessiva, pari a 138 settimane, consente l’integrazione dei 
periodi di part-time. L’interessato sarà pertanto autorizzato a versare 31 settimane 
per gli anni 2002 e 2003 e 21 settimane per il 2004.  
 
Tale anzianità contributiva non è invece sufficiente per autorizzare la prosecuzione 
volontaria. Il requisito verrà perfezionato solo con i versamenti volontari integrativi (la 
base imponibile su cui determinare il contributo sarà costituita dalla retribuzione 
effettiva sommata a quella relativa ai periodi di versamento volontario, in analogia a 
quanto previsto per i versamenti integrativi agricoli dall’articolo 4, comma 4, del DPR 
1432/1971). 
 
Calcolo del contributo volontario per i periodi di part-time - Si applica l’aliquota 
contributiva IVS vigente nell’anno interessato alla retribuzione media settimanale dello 
stesso anno, ottenuta dividendo l’imponibile complessivo per le settimane utili ai fini 
della misura della pensione. 
 

anno retribuzione 
imponibile 

complessiva 

settimane utili 
misura pensione 

retribuzione 
media 

settimanale 
2002 €  4.974,00 21  €  236,86 
2003 €  5.146,00 21 €  245,05 
2004 €  3.518,00 14 €  251,29 

 
Una volta effettuato il versamento per le settimane autorizzate, l’anzianità 
contributiva e l’imponibile dei rispettivi anni risulteranno incrementati come segue. 
 

settimane anno 
diritto misura 

Imponibile  Imponibile da 
ctr. volontari 

Imponibile  
complessivo 

Minimale  
art. 7, L. 638 

2002 52 21 + 31 €  4.974,00 €  7.342,66 €  12.316,66 €  8.168,16 
2003 52 21 + 31 €  5.146,00 €  7.596,55 €  12.742,55 €  8.364,20 
2004 35 14 + 21 €  3.518,00 €  5.277,09 €    8.795,09 €  8.573,24 

 
Come sopra evidenziato, l’imponibile di ciascun anno risulta superiore al rispettivo 
minimale. Conseguentemente, effettuati i versamenti volontari integrativi, 
l’interessato potrà contare, per ciascun anno, sull’anzianità massima sia ai fini del 
diritto, sia ai fini della misura della pensione e potrà (tenendo conto delle 52 
settimane relative al 2001) ottenere anche l’autorizzazione alla prosecuzione 
volontaria. 
 
Pertanto, avendo cessato l’attività lavorativa il 31 agosto 2004 e presentato la 
domanda il 25 ottobre 2004, potrà essere autorizzato a decorrere dal 30 ottobre 2004 
(1° sabato successivo) e potrà effettuare versamenti pregressi per 7 settimane, a 
partire da sabato 11 settembre e fino al 23 ottobre (la settimana conclusa sabato 4 
settembre è già coperta per l’attività prestata fino al 31 agosto).  
Calcolo del contributo volontario dovuto dal 30 ottobre 2004 e per il periodo 
pregresso 
 



Il contributo volontario deve essere calcolato applicando l’aliquota contributiva IVS 
(29,57%) alla retribuzione media settimanale dell’ultimo anno di contribuzione, 
ottenuta utilizzando l’imponibile relativo alle ultime 52 settimane utili ai fini della 
misura della pensione, cioè delle 35 settimane (14 + 21 vv) del 2004 e 17 delle 52 
relative al 2003. 
 
Imponibile =   € 12.960,90    =  € 3.518,00 +  €  5.277,09 + 17/52 di €  (5.146,00 
+ 7.596,48) 
Retribuzione media settimanale =   €  249,25 
Contributo volontario settimanale = €  73,71 (249,25 x 29,57%)    
 
 
 

3° esempio 
Domanda presentata in data 25 ottobre 2004 

da assicurato che ha cessato l’attività in data 31/8/2004  
 
Si ripropone l’esempio n. 2, ipotizzando che l’interessato chieda di coprire 
volontariamente, ai fini della misura della pensione, solo il numero di settimane 
strettamente necessario a raggiungere – in ciascuno degli anni interessati da part-
time – la copertura intera ai fini del diritto a pensione.  
 
Quinquennio anteriore alla domanda: 26/10/1999 – 25/10/2004  
Periodo lavorativo complessivo: 1/1/2001 – 31/8/2004,  per n. 191 settimane (52 + 
52 + 52 + 35) 
Periodo di attività a part-time: 1/1/2002 – 31/8/2004  
settimane dichiarate dal datore di lavoro ai fini del diritto = 139 
settimane effettivamente utili ai fini del diritto = 86 
settimane da “recuperare” ai fini del diritto =  53  (139 – 86) 
 

settimane Sett.riconoscibili Sett.integrabili anno 
diritto misura 

retribuzione minimale 
settimanale diritto misura diritto misura 

2001 52 52 € 12.082,00 €   152,94 52 52 == == 
2002 52 21 €  4.974,00 €   157,08 32 21 == 31 
2003 52 21 €  5.146,00 €   160,85 32 21 == 31 
2004 35 14 €  3.518,00 €   164,87 22 14 == 21 

 
Per tutti gli anni interessati da part-time, la retribuzione media settimanale 
(imponibile/settimane lavorate) risulta inferiore al rispettivo minimale. 
 
Deve essere conseguentemente riconosciuta un’anzianità contributiva inferiore a 
quella denunciata dal datore di lavoro ai fini del diritto per ciascuno di detti anni (vedi 
colonna  “Settimane riconoscibili-diritto”). 
 
Calcolo dei contributi volontari per i periodi di part-time (01.2002/08.2004) 
 

anno retribuzione 
imponibile 

complessiva 

settimane utili 
misura pensione 

retribuzione 
media 

settimanale 
2002 €  4.974,00 21  €  236,86 
2003 €  5.146,00 21 €  245,05 
2004 €  3.518,00 14 €  251,29 



 
Poiché l’interessato, per ciascun anno di part-time, intende effettuare i versamenti 
strettamente necessari a raggiungere l’anzianità massima ai fini del diritto a pensione, 
il numero dei contributi volontari necessari sarà pari al risultato, arrotondato per 
eccesso, ottenuto dividendo l’imponibile da maturare per la retribuzione media 
settimanale (imponibile maturato diviso settimane utili ai fini della misura della 
pensione) 
 

anno Sett. Imponibile 
minimo 
richiesto 

Imponibile 
maturato 

Imponibile 
da 

maturare 

settimane 
misura 

retribuzione 
settimanale 

settimane 
di VV 

2002 52 € 8.168,16 € 4.974,00 €3.194,16 21 €  236,86 14 
2003 52 € 8.324,20 € 5.146,00 €3.218,20 21 €  245,05 14 
2004 35 € 5.770,45 € 3.518,00 €2.252,45 14 €  251,29   9 

 
Una volta effettuato il versamento per le settimane autorizzate, l’anzianità 
contributiva e l’imponibile dei rispettivi anni risulteranno incrementati come segue. 
 

settimane anno 
diritto misura 

Imponibile  Imponibile da 
ctr.volontari 

Imponibile  
complessivo 

2002 52 21 + 14 €  4.974,00 €  3.316,04 €  8.290,04 
2003 52 21 + 14 €  5.146,00 €  3.430,70 €  8.576,70 
2004 35 14 + 9 €  3.518,00 €  2.261,61 €  5.779,61 

 
Come sopra evidenziato, l’imponibile di ciascun anno risulta superiore al rispettivo 
minimale. Conseguentemente, effettuati i versamenti volontari integrativi, 
l’interessato potrà contare - per ciascun anno - sull’anzianità massima ai fini del diritto 
a pensione e su un incremento di 37 settimane  ai fini della misura della pensione. 
 
 
 

4° esempio 
lavoratore a part-time misto, che ha presentato domanda il 30/10/2004 in 

costanza di attività lavorativa. 
La prestazione lavorativa avviene a settimane alterne, per 26 nell’anno, con 

prestazione ad orario ridotto  
 
 
Quinquennio anteriore alla domanda: 31/10/1999 – 30/10/2004  
Periodo lavorativo complessivo: 1/5/1998 – 30/10/2004,  per n. 170 settimane  
settimane dichiarate dal datore di lavoro ai fini del diritto = 170 
settimane effettivamente utili ai fini del diritto = 154  
Il requisito contributivo (1 anno nel quinquennio) risulta maturato 
 
Per gli anni di part-time fino al 2002, la retribuzione media settimanale 
(imponibile/settimane lavorate) risulta inferiore al rispettivo minimale, con 
conseguente riconoscimento di un’anzianità contributiva inferiore a quella denunciata 
dal datore di lavoro ai fini del diritto per ciascuno di detti anni (vedi colonna  
“Settimane riconoscibili-diritto”). 
Effettuati i dovuti abbattimenti, si ottiene la situazione contributiva sotto riportata 
 

anno settimane retribuzione minimale  Sett.riconoscibili 



 diritto misura  settimanale diritto Misura 
1998 18  9 €  2.121,42 €  144,14 14 9 
1999 26 13 €  3.057,43 €  146,73 21 13 
2000 26 13 €  3.302,23 €  149,07 23 13 
2001 26 13 €  3.588,35 €  152,94 24 13 
2002 26 13 €  3.645,00 €   157,08 24 13 
2003 26 13 €  4.146,00 €   160,85 26 13 
2004 22 11 €  4.718,00 €   164,87 22 11 
N.B.    Poiché l’attività è ancora in corso, l’eventuale integrazione 
per il 2004 potrà essere effettuata solo ad anno concluso. 

 
L’interessato intende integrare ai fini della misura il numero di settimane strettamente 
necessario a raggiungere le 26 settimane per il diritto in ciascuno degli anni nei quali 
risultano ridotte, rispetto a quanto dichiarato dal datore di lavoro (1999, 2000 e 
2001), coprire il 2002 fino alle 52 settimane per il diritto ed il e 2003 fino a 52 
settimane per diritto e misura della pensione (non è possibile effettuare alcuna 
integrazione sul 2004, essendo ancora in corso l’attività). 
 
 
Calcolo del contributo volontario per i periodi di part-time –  Il contributo 
volontario deve essere calcolato applicando l’aliquota contributiva IVS vigente 
nell’anno interessato alla retribuzione media settimanale dello stesso anno, ottenuta 
dividendo l’imponibile complessivo per le settimane utili ai fini della misura della 
pensione. 
 

anno imponibile 
complessivo 

Settimane 
diritto  

Settimane 
misura 

retribuzione 
media 

settimanale 

minimale 
settimanale 

Imponibile 
da 

maturare 
1999 €  3.057,43 21  13 €  235,19 €   146,73 €  3.814,98 
2000 €  3.302,23 23 13 €  245,05 €  149,07 €  3.875,82 
2001 €  3.588,35 24 13 €  251,29 €  152,95 €  3.976,70 
2002 €  3.645,00 24 13 €  280,39 €  157,08 €  8.168,16 
2003 €  4.416,00 26 13 €  318,93 €  160,85 == 

 
  
Per determinare il numero delle settimane da integrare si dovrà dividere l’imponibile 
da maturare per la retribuzione media settimanale maturata ed arrotondare il risultato 
per eccesso. 
 
anno settimane 

diritto 
da 

maturare 

Imponibile 
minimo  

Imponibile 
maturato  

 
imponibile 

da 
maturare 

settimane 
misura 

retribuzione 
settimanale 

settimane 
di VV 

1999 + 5 € 3.814,98 €3.057,43 €  757,55 13 €  235,19 + 4 
2000 + 3 € 3.875,82 €3.302,23 €  573,59 13 €  245,05 + 3 
2001 + 2 € 3.976,70 €3.588,35 €  388,35 13 €  251,29 + 2 
2002 + 28 € 8.168,16 €3.645,00 €4.523,16 13 €  280,39 + 17 
2003 + 26 == €4.416,00 == 13 €  318,93 + 39 
 
 
Una volta effettuato il versamento per le settimane autorizzate, l’anzianità 
contributiva e l’imponibile dei rispettivi anni risulteranno incrementati come segue. 



 
settimane anno 

diritto misura 
Imponibile  Imponibile da 

ctr.volontari 
Imponibile  

Complessivo 
1999 26 13 + 4 €  3.057,43    €      940,76 €   3.998,19 
2000 26 13 + 3 €  3.302,23    €      735,15 €   4.037,38 
2001 26 13 + 2 €  3.588,35    €      502,58 €   4.090,93 
2002 52 13 + 17 €  3.645,00    €   4.766,63 €   8.411,63 
2003 52 13 + 39 €  4.416,00    € 12.438,27 € 16.854,27 

 
I versamenti relativi agli anni dal 1999 al 2001, incrementando l’anzianità contributiva 
utile per la misura della pensione ed il corrispondente imponibile, consentono di 
recuperare le settimane abbattute dall’applicazione dell’articolo 7 della legge n. 
638/1983. 
 
Per il 2002, anno per il quale l’interessato intende raggiungere le 52 settimane per il 
diritto, i 17 contributi settimanali utili per la misura della pensione sono stati calcolati 
prendendo a base il minimale annuo rappresentano il numero minimo necessario per 
garantire la copertura di 26 settimane per il diritto e per recuperare le 2 settimane 
abbattute ex articolo 7 della legge n. 638/1983.   
 
Il versamento di 39 contributi settimanali relativi al 2003 costituirà: 
- per 13 settimane, un’integrazione del periodo lavorato ad orario ridotto e 

dichiarato dall’azienda (26 diritto e 13 misura, che diventano 26 per il diritto e 26 
per la misura); 

- per 26 settimane, un versamento a copertura delle settimane durante le quali non 
è stata prestata alcuna attività (26 settimane utili per diritto e misura). 

 


